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1. а защиту П офсоюзо его социал но-трудовых,
профессионапьных прав и ин ересов.
2. Пользоваться льгота и пр и уществами,
предус отренны и для раба иков в результа е заключения
Профсоюзо его орга изациями олле вных дога оро
соглаш ниЙ.
З. Участвовать в деятельности Профсоюза.
4. Принимать участие в вы~аботt<еeобсу ени и пр няти
решений, получать инфор а ю о деятельности Профсоюза.
5. Избирать и быть избраннь д легато н n офсо ЗНЫ
конфере ции и съезды, в вы~орныыeпро союз ые органы.
6. Набесплатные консульта ии и юрид ескую по ощь по
воп оса ,о осящи ся к деятельности Профсоюза.
17. Получать материальную по ощь, ссуд I из средств
Профсоюза.
8. ПОЛЬЗ0ватся оздоровительны и, кулы ур 0-
рос етительнь уч еждения с ортивны И

сооруже иями Профсоюза на льготны усnовиях,
9. Добровольно ый из Профсоюза на основе личного
заявле ия.
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1. Выполнять Ус ав Профеоюза, пр и участие в
деятель ости рофсоюза.
2. СОСТОть на учете в первичной орган ии рофсоюза по
основ о у еету работы у ебы.
3. Сво в еменно и в установленном раз р уплачивать
ле ские взносы.
. Выполнять обязан ости, n едусмотренные колл

договора и, соглашен я и.
5. За акт ВНО уч стие в профеоюзной деят ль ости члены~
Профеоюза о н гра аться устаНО8ленны в Профсоюзе
награда и, а та е представляться к награждению
государст енны и и отрасл вы и наг ада и, по е ны и
звания и.
6. За н в ,полнени уста ных обяза ностей,В то числ за
еуплату в течен трех есяцев членс их взносов без

у а ительной пр ч ны, или за действ я, н оеящие вред
Профсоюзу, к чле у роg,союза огут бь ть при ен н I
следующие В3 IC а я: выговор; пр дуп ежд н рб
исключен и И3 о союз ; ис ю ение 3 Qоmеоюза.


